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mission 21 ist ein zukunftsorientiertes, der Ökumene verpflichtetes Missionswerk mit partner-
schaftlichen Beziehungen zu Kirchen in Afrika, Asien, Lateinamerika und Europa. Für einen 
mehrjährigen Einsatz in unserer Partnerkirche, der "Presbyterian Church in Cameroon" und 
deren international vernetztes Fair Trade Unternehmen (mit Lehr- und Produktionswerkstätten 
für traditionelles Kunsthandwerk, Keramik, Möbelproduktion) suchen wir eine fachlich ausge-
wiesene Persönlichkeit als 
 

Manager(in) Fair Trade Unternehmen  
 

in Bamenda / Kamerun 

 
In dieser ebenso verantwortungsvollen wie spannenden Aufgabe sind Sie in Zusammenarbeit 
mit den lokalen Mitarbeitern verantwortlich für:  
 
Aufgaben 

• Leitung des Unternehmens in Zusammenarbeit mit den Fachbereichsleitern 
• In-Service Training für Mitarbeiter/Innen in administrativen und betriebswirtschaftlichen 

Bereichen 
• Technische Unterstützung und Beratung 
• Vernetzungsarbeit mit internationalen Fair Trade Organisationen 
 
Fachliche Anforderungen 

• Erfahrungen innerhalb eines Produktionsbetriebes 
• Erfahrung im Bereich Geschäftsführung/Administration/Finanzen 
• Fachkenntnisse in einem handwerklich-gestalterischen Beruf erwünscht  
• Fähigkeit der selbständigen Arbeit als Manager des Unternehmens, aber auch Freude an 

der Arbeit im Team 
• Freude/Bereitschaft für Frauenförderung 
• Gute Englischkenntnisse, Französischkenntnisse von Vorteil 
 
menschlich 

reizt Sie die Herausforderung, in einer fremden Kultur zu leben und zu arbeiten. Sie bringen 
Geduld, Neugier, Einfühlungsvermögen und Humor mit. Die Übersicht und die innere Ruhe be-
wahren Sie auch in unübersichtlichen Situationen. Sie kommunizieren sorgfältig und entwickeln 
Eigeninitiative, Kreativität und Improvisationsfreude. Sie engagieren sich gerne und mit Über-
zeugung in einer christlichen Kirche. 
 

Ihre Chancen 

liegen nicht nur in der Möglichkeit eines spannenden und vielseitigen Austausches mit Kame-
runer Kollegen und Kolleginnen sowie der Zielbevölkerung des Projekts und interkulturellem 
Lehren und Lernen, sondern auch in einer interessanten Brückenfunktion zwischen einer afri-
kanischen Kirche und Gemeinden in der Schweiz und in Deutschland und in persönlichen Ein-
blicken in fremde Lebenswelten und das Leben einer afrikanischen Kirche. 
 

wir bieten Ihnen 

• eine seriöse Vorbereitung auf den Einsatz 
• freie Wohnung und eine angemessene Entlöhnung  
• eine solide Versicherungsdeckung in der Schweiz 
• eine mindestens 3-jährige Vertragsdauer mit Option auf Verlängerung 
• Heimaturlaub und eine Rücklage für die Reintegration nach Rückkehr aus dem Einsatz 
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Haben wir Sie angesprochen? 

Für weitere Information steht Ihnen Frau Verena Ramseier zur Verfügung. Sie erwartet gerne 
Ihre Kontaktaufnahme: mission 21, Missionsstrasse 21 / Postfach, 4003 Basel. Tel. direkt: 
+ 41 61 260 22 58 oder +41 79 426 13 89, verena.ramseier@mission-21.org 
Bewerbungsfrist bis Ende April, Erstgespräche werden nachmittags 6./7.Mai 2008 stattfinden 


